
How to Make 
Transformation Happen

Change
 That Works

Praxisseminar 
zum Buch

Kompakte Impulse zu zentralen Change-
Themen
Change Tools und Methoden erleben
Konkrete Beispiele für typische Change-
Anlässe
Arbeit an eigenen Change-
Herausforderungen
Erfahrungsaustausch und Vernetzung mit
anderen Teilnehmer:innen

Welche fundamentalen Prinzipien gelten im
Change?
Wie schafft man ein positives Klima für
Veränderung?
Wie gestalten Sie eine Change Journey nach
Maß?
Wie können Sie Widerstände und Blockaden
lösen?
Wie können Führungskräfte die Leistungsfähigkeit
in Zeiten des Wandels erhalten?

Die Highlights

Gelungene Veränderungen sind heute wichtiger denn je. Viele Change Initiativen erreichen jedoch nicht
ihr volles Potenzial oder scheitern gar. Dieses Seminar zum Buch "Change that Works" legt den Fokus auf
das Gelingen. Es vermittelt notwendiges Wissen zum Aufsetzen, Steuern und Begleiten von Change
Initiativen. Die Autor:innen gestalten einen interaktiven Tag mit Impulsen und Praxistools.

Graz, Wien, Amsterdam, Berlin, Bratislava, Budapest, Bukarest, Helsinki, Prag, Stockholm
integratedconsulting.eu

Die Themen

Einladung
9. April, 2025

9.00 – 17.00 Uhr
Satellit Glückstein, Mannheim



Zum Buch
Sprache: English
Verlag: Campus Verlag
Erscheinung: 10. April 2024
ISBN: 9783593518510

9. April 2025 | 9.00 – 17.00 Uhr
Satellit Glückstein
Glücksteinallee 25
68163 Mannheim
(5 min. zu Fuß vom Hauptbahnhof)

Für wen?

Inkl. Buch, Mittagessen und Snackpausen
349,00 exkl. MwSt.
50 % Ermäßigung für die zweite Person mit
derselben Rechnungsadresse

Anmeldung 
Kostenfreies Storno bis vier Wochen
vor der Veranstaltung. Bis zwei Wochen
vor der Veranstaltung werden 50 %,
danach 100 % verrechnet.
Bei Fragen wenden Sie sich bitte an: 
sharon.posch@integratedconsulting.at

ICG ist eine europäische Gruppe mit
österreichischen Wurzeln. Gemeinsam mit
Führungskräften und Mitarbeiter:innen gestalten
wir nachhaltig wirksame Veränderungsprozesse.
Wir sind Change-Profis, die sich voll für Ihre
Change Themen einsetzen.

Ihre Expert:innen

Change soll in Zukunft nicht mehr scheitern. 
Dazu haben 43 ICG Berater:innen ein Buch
geschrieben, das die wesentlichen “Zutaten” für
erfolgreiche Change-Prozesse kompakt und
praxisorientiert zusammenfasst.
Dieses “Playbook” enthält auf 401 Seiten und mit
einer umfangreichen Toolbox alles, was Sie
brauchen, um Change-Initiativen aufzusetzen, zu
steuern oder zu begleiten.

Markus Spiegel
Michael Faschingbauer
Henrike Schaum

Georg Remmers
Daniela Sommer
Gastexperte: 

        Sascha Schmid

Nachmittag | 13.45 – 17.00 Uhr

Parallele methodische Deep Dives, wie
Erfolge durch Sprints
Change Kommunikation
Umgang mit Macht

Parallele Deep Dives zu Fällen, wie
Reorganisation
Kulturwandel
Innovation
Change im Rahmen von
Digitalisierung  & KI

Reflexion eigener Herausforderungen

Vormittag | 9.00 –12.45 Uhr

Gemeinsames Eintauchen in Change
Herausforderungen
Change auf individueller Ebene und
Learnings aus der Gehirnforschung
12 Prinzipien für wirkungsvolle
Transformation
Change Tools kennenlernen und
ausprobieren

Das Programm

Eine Veränderungsinitiative steht an. Sie
wollen es besser machen. 
Sie wollen Prozesse digitalisieren und/oder KI
nutzen. 
Sie sind erfahrener Change Profi und suchen
neue Impulse. 
Es ist Sand im Getriebe – wie kann es
weitergehen?  
Ein heikles Meeting zum Thema Change steht
auf der Agenda. 
Sie suchen eine:n Berater:in für ihr Change
Vorhaben. 
Sie können das Wort “Change-Management”
nicht mehr hören. 


